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RISORSE UMANE

450 4
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NEL 2018 SONO STATI TRASFORMATI 20
A TEMPO INDETERMINATO ... CONTRATTI

(ERANO STATI S NEL 2017)
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2: lavoratori stranieri X
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SELEZIONE
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VISITE MEDICHE

1 \

accertamenti
sanitari
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VISITE PREVENTIVE ..o 71
VISITE PERIODICHE ..o, ] 123
RIPRESA LAVORO DOPO 3
MALATTIA (>60GIORNI) oo
RIPRESA LAVORO DOPO 0
INFORTUNIO (>60GIORNI) ...vvveeeene....
CAMBIO MANSIONE ..o 1
VISITA PER POSTICIPARE
ASTENSIONE DEL LAVORO ... o
VISITA RICHIESTA 2
DAL LAVORATORE ..o :

- cento ncchi
dieci mani k
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accertamenti
sanitari

ESAMI DI LABORATORIO ... 109
ESAMI SPIROMETRICI ... 28
VISIOTEST oo 2

LAVORATORI RISULTATI IDONEI

> ALLA MANSIONE SPECIFICA ..., . 179
> CON LIMITAZIONI ALLA MANSIONE SPECIFICA ... 20
> CON PRESCRIZIONE ALLA MANSIONE SPECIFICA .. =

L AVORATORI TEMPORANEAMENTE
NON IDEONEI oo 1

Cooperativa 50Cig ;
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TIPOLOGIA CODICE ORE COMPLESSIVE

ferie godute FE 37.087,21
permessi goduti EO 174517
malattia - 13.051,55
ML
1G
infortunio Cl 766
IN
MT 12.582,59
maternita / paternita MF 8.659,75
PA 6
allattamento AL 302,5
donatori sangue DS 74,5
assenze giustificate AG 16.647,75
HT
legge 104 MC 1.576,51
PH
PS
permessi studio / esame = 382,5
aspettativa non retribuita AS 40.828,01
congedo matrimoniale CM 775
permessi personali PP 26,5
altre tipologie congedo malattia figlio CF 153
— permessi lutto PL 228

Cooperativa 50Cig
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PERSONE CHE HANNO USUFRUITO 40
DI CONGEDI DI MATERNITA ................ (46)

5,18% (6,70%)

21.242 5204 6 (33 12.583 (7457 8.660 507
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EVENT| FORMATIVI MONTE ORE SU ORE LAVORATE INTERNI [l ESTERNI
> EVENTI AFFIANCAMENTO PRIME ASSUNZIONI oo . 1 0
> EVENTI FORMAZIONE OBBLIGATORIA (SICUREZZA, ..} woovveeeeeeeererrrreren 18
> EVENTI MIGLIORAMENTO / AGGIORNAMENTO .oooooooeeeeeeeeaeeaceesseesssssssn . 132
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INFORTUNI 2018 2017
numero dipendenti 450 447
prognosi 1~-5 giorni 2 T
prognosi 6~15 giorni 4 S
prognosi 16~35 giorni 3 6
prognosi > 35 giorni 2 4
totale 16
in itinere 3
% infortuni 363%

(sul totale dei dipendenti)

S infortuni ;K

—
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CONVENZIONI

CON UNIVERSITA

ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

> DIP. SCIENZE DELLA FORMAZIONE

> DIP. PSICOLOGIA

> DIP. SCIENZE DELLA QUALITA
DELLA VITA

P,
‘ﬂswm'

ISTITUTO Y i A CORTIVO

CENTRO D FORMAZIONE

Essere protagonista nel sociale

ISTITUTO CORTIVO

Bilancio Sociale / anno 2018

UNIVERSITA DEGLI STUDI
“G. MARCONI" DI ROMA

> DIP. PSICOLOGIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI URBINO “CARLO BO"

> DIP. SCIENZE DELLEDUCAZIONE
> DIP. PSICOLOGIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MILANO

> DIP. PSICOLOGIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PADOVA

> DIP. PSICOLOGIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI

) E€CAMPUS

UNIVERSITA TELEMATICA
E-CAMPUS

> DIP. PSICOLOGIA

UNIVERSITA DI BOLOGNA

> TIROCINIO PROFESSIONALIZ.
POST LAUREA PSICOLOGIA

> SCUOLE PRIVATE DI SPECIALIZ.
IN PSICOTERAPIA

ooperativa s0c{g8 E
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INCONTRI

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

tutti verbalizzati nell'apposito libro verbali
delle adunanze

COLLEGIO SINDACALE

per la verifica della contabilita e dell'amministrazione
tutti verbalizzati nell'apposito libro verbali

UFFICIO DI DIREZIONE

composto da Direttore Generale e
Direttori di Area (tutti verbalizzati)

DIREZIONE

altri incontri (verbalizzati)
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ATTIVITA/UTENTI

AREA TUTELA E PROTEZIONE SOCIALE

> MINORI IN EMERGENZA oo 67
s MAMME E BAMBINI oo 15S5+14
> MIGRANTI SPRAR oo .38

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

AREA SCUOLA ED EXTRA SCUOLA
> SOSTEGNO ..o : 555

> GET/CEP/CAG/ALFABETIZZAZIONE ... 615
> CENTRIESTIVI oo : 670
> PRE-POST SCUOLA ...ccoiiiiiiciccnes : 117

> AIL ASS. DOMICILIARE .....cooviiriiine 7

> ASS. DOMICILIARE VALMARECCHIA .. 22

nto nrchi _'- ]

dieci mani,
-+ 30 ann |




ATTIVITA/UTENTI

> NIDI D'INFANZIA ..o : 24

> NIDI D'INFANZIA COMUNI .........ccoevnnees 223
>» SCUOLE D'INFANZIA ..o ; 258
> CENTRI ESTIVI (NIDO + MATERNE] ....... 258
> CENTRO BAMBINI-GENITORI ................. 15

INFANZIA + PRIMARIA ..o .

> PROGETTO MONTESSORI (S. LEQ) 10+10

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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AREA GIOVANI

> CENTRI GIOVANI (SCHEDE MONIT) ..... 540
> CENTRI GIOVANI (PRES. GIORN)) ........... 71

> EDUCATIVA DI STRADA

AGGANC|A|| .................................. - 85
CONOSC'U | | .................................. - 250

nto ncchi _'- 3
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ATTIVITA/UTENTI

AREA COMUNITA RESID. E DIURNE AREA AMBIENTE E SOSTENIBILITA

> DISABILI ADULTI GRUPPI APPART. ... 23 > STUDENTI COINVOLTI IN PROGETTI ... 12319
> DISABILI ADULTI BASSA SOGLIA ......... 5 > INGRESSI REG. MUSEQ RIMINI .............. 55295
> MINORI COMUNITA EDUCATIVE ............ 39

> DISABILI CENTRO DIURNO ..................... 15

nto nrchi ]
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ATTIVITA/UTENTI

> ACCESSI INFORMAFAMIGLIE ................ 3.805 » PRES. SPAZIO GIOCO 0/36 .................. 3.591
> CONSULENZA/MEDIAZIONI .................. 1.042 > CORSO GENITORI STRANIERI ............... 44

> PRES. GRUPPI/INCONTRI .....ccccoevuaeeee 5.156 > PRES. BIBLIOTECA .....cccooeiiiiiine, : 1.024
> PRES. LABORATORIO GE/BA ................ 12.105 > PRES. PUNTO PAPPA/PANNOLINO ... 945

Cooperctivasacfl S
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BILANCIO SINTETICO AL 31.12.2018

STATO PATRIMONIALE

STATO PATRIMONIALE ATTIVO
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI

ANCORA DOVUTI

B) IMMOBILIZZAZIONI
| - IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
Il - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
Il - IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI

C) ATTIVO CIRCOLANTE
RIMANENZE
CREDITI
DISPONIBILITA' LIQUIDE
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE

D) RATEI E RISCONTI
TOTALE ATTIVO

Bilancio Sociale / anno 2018

30.010
967.842
22.497

2017

7.565

39.251
993.171
17.582

DIFFERENZA

1.020.349

6.758
3.125.603
793.863

1.050.004

10.732
2.498.040
879.822

3.926.224

25.212
4.972.585

3.388.594

27.519
4.473.682

-6.765

- 9.241
- 25.329
4.915

- 29.655

- 3.974
627.563
- 85.959
537.630

-2.307
498.903

Cooperativa sociale
cento nrchi
11, 0 dieci mani
11 II@% 30 3anni
i l




BILANCIO SINTETICO AL 31.12.2018

STATO PATRIMONIALE-PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

| - CAPITALE

IV - RISERVA LEGALE

IX - UTILE ( PERDITE ) DELL'ESERCIZIO
TOTALE

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI
LAVORO SUBORD.

D) DEBITI
E) RATEI E RISCONTI

TOTALE PASSIVO

Bilancio Sociale / anno 2018

2018
15.178
1.306.847
13.213

2017

15.778
1.287.798
19.123

1.335.238

71.803

264.264

3.086.506
214.774

4.972.585

1.322.699

52.809

286.042

2.619.100
193.032

4.473.682

- 600
19.049
-5.910
12.539

18.994

-21.778

467.406
21.742

498.903

Cooperativa sociale
cento nrchi
11, J dieci mani
11 ]I@% 30 3anni
i l




BILANCIO SINTETICO AL 31.12.2018

CONTO ECONOMICO 2018 2017

VALORE DELLA PRODUZIONE 9.140.313 8.377.177 763.136
COSTI DELLA PRODUZIONE 9.068.175 8.306.602 761.573
DIFF TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZ. 72.138 70.575 1.563
PROVENTI ED ONERI FINANZIARI -12.535 -14.748 2.213
RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA'

FINANZIARIE 0 0

PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 0 0

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE

22) Imposte sul reddito dell'esercizio correnti,
anticipate e differite

UTILE/PERDITA ESERCIZIO

Bilancio Sociale / anno 2018




VALORE PATRIMONIO NETTO

PATRIMONIO NETTO € 1.335.238

€ 1.335.238

— €1.322.699

€ 1.296.832

€ 1.068.476
€ 702.380

l@ ';n anm
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ANALISI DEL VALORE AGGIUNTO

A) VALORE DELLA PRODUZIONE NEL PERIODO

ricavi da convenzioni con Enti Pubbilici 0.

ricavi da convenzioni con Enti Terzo Settore
ricavi convenzioni con Imprese

ricavi da clienti privati 1.

contributi
altri proventi

071.717.98
931.580,59
10.127,17
423.650,02
661.687,77
41.548,94

B) COSTI - CONSUMO DI PRODUZIONE E GESTIONE

Acquisti da fornitori

*Costi per servizi commerciali/amministrativi
Costi per godimento beni di terzi

Costi consulenze tecniche-amministrative
Accantonamento per rischi

Oneri diversi di gestione

Interessi e altri oneri finanziari

Variazione rimanenze finali

523.586,48
348.332,43
243.462,38
44.282,72
43.976,78
31.030,98
13.203,24
3.973,43

VALORE AGGIUNTO DELLA GESTIONE CARATTERISTICA

Bilancio Sociale / anno 2018

9.140.312,47

1.251.848,44

7.889.132,91

Cooperativa sociale
cento nrchi
“15 9 dieci mani
11 ]I@% 30 Anni
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ANALISI DEL VALORE AGGIUNTO

D) AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI - 56.229,01
VALORE AGGIUNTO GLOBALE NETTO (ricchezza ditribuibile) 7.832.903,90

1) Ricchezza distribuita ai lavoratori (soci € non soci) 7.726.815,75

Stipendi soci 2.999.288,96
Stipendi non soci 4.224.800,27
Copro 22.582,40
Occasionali 26.015,20
Assegni educativi 8.466,00
Tirocini 17.874,66
Spese di formazione,ricreative, libri e pubbl. 20.473,60
Lavoratori autonomi soci € non Soci 27.959,34
Collaborazioni con Enti Terzo Settore 379.355,32

Cooperativa sociale
cento nrchi
[ J dieci mani
11 y l@ 1 30 3anni
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ANALISI DEL VALORE AGGIUNTO

2) Ricchezza distribuita all'Ente Pubblico 85.240,48
Irap 46.389,78
IVA non detraibile, Imp. comunali e concessioni govern. 38.850,70

3) Ricchezza distribuita al settore no profit 7.635,00
Erogazioni liberali 7.635,00

4) Ricchezza utilizzata dalla cooperativa (utile d'esercizio) 13.212,67

Peso degli interlocutori nella distribuzione della ricchezza: %
Dipendenti e collaboratori 98,65%
Enti pubblici 1,09%
Settore no profit 0,10%
totale 99,83%

Cooperativa sociale
cento nrchi
. 9 dieci mani
11 y I@ 1 L OELLT
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VALORE DELLA PRODUZIONE

VALORE DELLA PRODUZIONE € 9.140.312

o

€ 9140.312

— € 8.377177

€ 8.108.772

€ 7.792.352
€ 7.706.199

l@ ';n anm
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VALORE DELLA PRODUZIONE

VALORE DELLA PRODUZIONE € 9.140.312

Ricavi da convenzioni
Ricavi da convenzioni con Imprese

con Enti Terzo Settore € 10127
€ 931.581

/‘ Contributi

Ricavi da convenzioni € 661688

con Enti pubblici

€ 6.071.718

Cooperativa sociale
cento nrchi
[ U dieci mani
11 y l@ 30 Anni
Bilancio Sociale / anno 2018 1




IL FATTURATO

Il fatturato del 2018 e stato pari ad € 8.437.076
in incremento rispetto al 2017, pari ad € 7.599.552, e al 2016, pariad € 7.410.001

FATTURATO PER AREA
Il fatturato e suddiviso nelle 9 aree di classificazione dei vari servizi e attivita, cosi come segue:

anno 2018 anno 2017
Area Infanzia 1.525.783 1.478.032
Area Famiglia 271.843 278.228
Area Scuola ed Extrascuola 3.928.700 3.470.847
Area Giovani 55.375 45.073
Areq Tutela e Protez. Sociale 804.838 538.269
Area Comunita Resid./diurne 1.572.071 1.604.583
Area Ambiente e Sostenib. 171.530 95.725
Area Attivita Varie 72.225 62.248
Area Cooperativa Tipo «B» 34.711 26.547

8.437.076 7.599.552

Fatturafto per addetto (riferito al numero di dipendenti normalizzato, pari a 225)
éparia: € 37.498  (nel2017 € 35.347)

Cooperativa sociale
cento nrchi
. 9 dieci mani
11 y I@ 1 L OELLT
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RENDICONTO FINANZIARIO

*redatto secondo il principio contabile OIC 10

Schema n. 1: Flusso della gestione reddituale determinato con il metodo indiretto ANNO 2018 ANNO 2017

A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)

Utile dell’esercizio

Imposte sul reddito

Interessi passivi/(interessi attivi)

(Dividendi)

(Plusvalenze)/minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita

1. Utile (perdita) dell’esercizio prima d’imposte sul reddito, interessi, dividendi e
plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale
circolante netto

Accantonamenti ai fondi 43.976 -
Accantonamento al Trattamento di fine rapporto (TFR) 399.385 389.263
Ammortamenti delle immobilizzazioni 56.229 61.574
Svalutazioni per perdite durevoli di valore - -
Altre rettifiche per elementi non monetari

2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 499.590 450.837

Cooperativa sociale
cento nrchi
» b dieci mani
11 y l@ 30 Anni
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RENDICONTO FINANZIARIO

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) delle rimanenze
Decremento/(incremento) dei crediti vs clienti
Incremento/(decremento) dei debiti verso fornitori e acconti
Decremento/(incremento) ratei e risconti attivi
Incremento/(decremento) ratei e risconti passivi

Altre variazioni del capitale circolante netto

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn

Altre rettifiche

Interessi incassati/(pagati)

(Imposte sul reddito pagate/Imposte sul reddito 2018)
Dividendi incassati

Utilizzo dei Fondi

Utilizzo Fondo TFR

(Investimenti)

Variazione crediti/debiti non commerciali

4. Flusso finanziario dopo le altre rettifiche

3.974
776.481
149.454

2.306

21.742
180.184

418.821

12.535

25.445

24.982
421.163

90.524

393.601

461
21.880
41.783

835

6.998
92.976

104.585

14.747
35.326

16.494
384.213

4.754

413.038

Flusso finanziario della gestione reddituale (A) - 240.694 212.959

Cooperativa sociale

cento nrchi
[ U dieci mani
IZ y ]mi 30 3anni
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RENDICONTO FINANZIARIO

B. Flussi finanziari derivanti dall’attivita d’investimento

Immobilizzazioni materiali
(Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti)

Prezzo di realizzo disinvestimenti
Immobilizzazioni finanziarie

(Investimenti)
Prezzo di realizzo disinvestimenti

Flusso finanziario dell’attivita di investimento (B)
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RENDICONTO FINANZIARIO

C. Flussi finanziari derivanti dall’attivita di finanziamento

Mezzi di Terzi

Accensione prestito Obbligazionario

Incremento (decremento) debiti a breve verso banche

Accensione finanziamenti

Incremento/decremento Debito vs banche oltre i 12 mesi

Mezzi propri

Aumento di capitale pagato

Cessione (acquisto) di azioni proprie

Variazione delle Riserve e Utili Anno precedente distribuiti al Netto del 3% a Fondo Sviluppo

Flusso finanziario dell’attivita di finanziamento (C)

175.215

73

181.307

434.191

15.790

4.065
4.844

419.180

Incremento (decremento) delle disponibilita liquide (a * b * ¢)
Disponibilita liquide al 1 gennaio
Disponibilita liquide al 31 dicembre

85.960
879.822
793.862

588.805
291.017
879.822
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COMMENTO AL RENDICONTO FINANZIARIO

Con l'introduzione dell'obbligo di rendiconto finanziario prevista dal d.Ig. 138/2015,
con il presente documento si intende assolto quanto richiesto dall'art 2423 comma 1.

Il rendiconto finanziario dell'anno 2018, integrato dal confronto con l'esercizio 2017/,

e stato opportunamente riclassificato per tenere conto delle modifiche introdotte

dai nuovi principi, secondo gli indirizzi stabiliti dal principio contabile n°10 a cura dell'Organismo
Italiano di Contabilita, cosi come gia effettuato negli anni scorsi.

I rendiconto finanziario consiste in un prospetto contabile che presenta le cause

di variazione, positive 0 negative, delle disponibilita liquide avvenute in un determinato
esercizio. Dallo stesso e possibile trarre informazioni utili per valutare la situazione
finanziaria della cooperativa (compresa la liquidita e solvibilitd) nell'esercizio di riferimento,
con implicazioni sulla sua evoluzione negli esercizi successivi.

| benefici informativi del rendiconto finanziario sono molteplici: il rendiconto permette,
tra l'altro, di valutare le disponibilita liquide prodotte/assorbite dalla gestione reddituale

e le modalita di impiego/copertura e, quindi, il grado di capacita della societa di affrontare
gli impegni finanziari a breve termine e la possibilita della stessa di autofinanziarsi.
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COMMENTO AL RENDICONTO FINANZIARIO

| flussi finanziari presentati nel rendiconto finanziario derivano dalla gestione reddituale,
dall'attivita di investimento e dall'attivita di finanziamento.

Nel caso specifico del rendiconto finanziario della cooperativa si segnala la presenza

di un flusso finanziario della gestione reddituale negativo di circa 240 mila euro derivante
in gran parte dall'aumento dellammontare dei crediti verso clienti scaturito da fatture

di competenza dell'anno corrente ed emesse nell'anno finanziario 20719.

Tale incremento trova corrispondenza nella crescita del valore della produzione.

Si segnala come contropartita principale un aumento dei debiti verso banche da imputare
ad un maggior utilizzo dei c/c per l'anticipo delle fatture come conseguenza dell'incremento
dei costi relativi al personale, un aumento dei debiti verso fornitori in particolare per fatture
di competenza dell'anno corrente ma ricevute nell'anno finanziario 20139 ed un aumento
dei debiti V/ istituti previdenziali per la rateizzazione del premio assicurativo inail relativo

al conguaglio per il ricalcolo delle posizioni assicurative aziendali relative agli anni
2013/2016.
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COMMENTO AL RENDICONTO FINANZIARIO

|l flusso finanziario derivante dalle attivita di investimento risulta aver assorbito liquidita
per ulteriori 22 mila euro che scaturiscono dal maggior valore di acquisto di immaobilizzazioni
rispetto alla loro dismissione.

Il flusso finanziario delle attivita di finanziamento risulta positivo di 181 mila euro
determinato soprattutto dall'ingresso di liquidita derivante dall'incremento dei debiti
vs banche a breve termine

Tutto questo, unitamente a variazione di poste dell’attivo e del passivo patrimoniale
ha generato una variazione in diminuzione delle sommme disponibili in banca rispetto
all'esercizio precedente di circa 86 mila euro.
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INDICI E GRAFICI

Giorni di incasso e pagamento.

La tabella che segue evidenzia che nel 2018 la cooperativa ha incassato mediamente e
fatture dopo 128 giorni dalla emissione. | pagamenti dei fornitori mediamente sono stati
effettuati dopo 57 giorni. La situazione dei tempi di pagamento e peggiorata rispetto
all’anno precedenfe.

140
120
100

80

GG
INCASSO

GG
PAGAMENT

DIFFERENZA

PAG-INC
60
40
20 I
0

Incasso pagamento diff. Inc-pag

m2018 m2017 m2016 =2015 =2014 =m2013
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INDICI E GRAFICI

Oneri finanziari

Nel 2018 I'incidenza degli oneri finanziari sul fatturato sostenuti dalla cooperativa e pari
al 0,16%, in miglioramento rispefto all’anno precedente dove era stato dello 0,21%. |l
tasso medio passivo relativamente agli affidamenti bancari e stato del 1,35%, anche in
questo caso in netto miglioramento rispetto al 2,13% dell’anno precedente

anni 2018 2017 2016 2015 2014 2013

TASSO MEDIO PASSIVO 1,35 2,13 1,84 2,96 2,92 4,21

INCIDENZA ONERI

FINANZIARI SUL FATIURATO | 9:16 | 0,21 0,22 0,34 0,48 0,76

Indice di redditivita
Rappresenta ['utile di gestione (lI'utile al lordo di futti gli oneri e proventi di natura

finanziaria) rapportato al volume di affari. In sostanza ogni 100 € di vendite hanno
generato nel 2018 € 0,85.

REDDITTIVITA'
DELLE VENDITE
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PRESTITO FRUTTIFERO DA SOCI

Prestito sociale alla data del 31 dicembre 2018

2018 2017
Importo prestito vincolato: 362.828,29 360.717,20
Importo prestito libero: 1.841,79 1.817,67

Totale 364.670,06 362.534,87

n. soci sottoscrittori: 8 8
con prestito vincolato / /
con prestito libero ] !

Tasso di remunerazione:
vincolato: 2,25% lordo 2,05 % lordo
libero: 0.75% lordo 0,55 % lordo

Il tasso di interesse, deliberato dal CdA, e applicato al termine dell’anno solare e riferito al tasso
dei Buoni Postali Fruttiferi (determinati dalla Cassa Depositi e Prestiti) aumentato come da
regolamento approvato dall’Assemblea di:

A 2,0 punti percentuali per i prestiti vincolati a 18 mesi

A 0,5 punti percentuale per i prestiti liberi.
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AFFIDAMENTI BANCARI

ROMAGNA BANCA CREDITO COOPERATIVO filiale Castelfidardo
Cl/anticipi fatture con un castelletto di € 500.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 335.251,90)
Linea di fido per scoperto di cassa € 5.000,00

BANCA MALATESTIANA CREDITO COOPERATIVO filiale Rimini Centro

C/ anticipi fatture con un castelletto di € 500.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 262.600,12)
Linea di fido per scoperto di cassa di € 75.000,00.

Plafond fideiussioni per bandi € 600.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 55.127,27)

CREDIT AGRICOLE CARIPARMA filiale Corso d’Augusto
C/anticipi fatture con un castelletto di € 600.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 0,00)

RIMINIBANCA CREDITO COOPERATIVO filiale Rimini Centro

C/ anticipi fatture con un castelletto di € 500.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 96.428,85)
Linea di fido per scoperto di cassa € 75.000,00.

Mutuo chirografario per tredicesime € 400.000,00 (stipulato dic.18 scadenza ago.19)
Plafond fideiussioni per bandi € 1.200.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 777.961,19)

BANCA PROSSIMA filiale Rimini
C/ anticipi fatture con un castelletto di € 500.000,00 (utilizzo al 31/12/18 € 203.998,00)
Linea di fido per scoperto di cassa € 10.000,00.
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PARTECIPAZIONI

Elenco delle partecipazioni possedute dalla cooperativa
dalla data del 31 dicembre 2018

PARTECIPAZIONE

NOSTRA QUOTA Di
PARTECIPAZIONE

BANCA POPOLARE ETICA SCARL

€ 1.150,00

BANCA MALATESTIANA CREDITO
COOPERATIVO

4.571,88

CONSORZIO MOSAICO

5.000,00

CONSORZIO IL BORGO

4.500,00

C.O.R.AS.T. SOC. COOPERATIVA

ROMAGNA BANCA CREDITO COOPERATIVO

3.025,12

RIMINIBANCA CREDITO COOPERATIVO

521,60

POWER ENERGIA

€
€
€
€ 258,22
€
€
€

350,00

Totale

€ 19.376,82
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Titolo progetto

Puntiamo al podio: disabilita
mentale e attivita agonistica
con i cani

Tutta un’altra storia; lettori
volontari nelle corsie di
pediatria, chirurgia pediatrica,
oncoematologia

Crescere con il teatro
Biking Rimini

Mille e una strategia —
Doposcuola per DSA e BES:
potenziamento dell’offerta
didattica

Pranzo per voi

Ente finanziatore

Chiesa Valdese

Chiesa Valdese

Eticarim
portale crowdfunding

Eticarim
portale crowdfunding

Riminibanca

Totale Fondi

PROGETTI CROWDFUNDING E RACCOLTA FONDI

Fondi
richiesti

22.150,00

31.100,00

1.000,00

6.000,00

6.000,00

Fondi
raccolti

In attesa di
esito

In attesa di
esito

€ 1.000,00
€ 3.782,00

€ 6.000,00

€ 1.000,00
€

raccolti nel 2018 11.782,00
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DESTINAZIONE UTILE DI ESERCIZIO 2018

Concludendo questa relazione propongo a nome del Consiglio di Amministrazione di
destinare I' utile di esercizio, pari a complessivi € 13.213,00 a:

A  peril 3%, paria € 396,00 ai fondi di riserva mutualistici di cui alla Legge
39/92;

per la restante parte, pari a € 12.817,00 al Fondo di Riserva Legale,
indivisibile sia durante la vita della societa sia in caso di suo scioglimento,
anche ai sensi dell’art. 12 della Legge 904/77.
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RINNOVO DELLE CARICHE SOCIALI

([ESERCIZI 2019-2021)

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

. CASADEI MAURIZIO

. LANZONI ERICA

. NATILI DEBORA

. MOHAMED NADIA

. PAGLIARANI ROBERTO
. VIGNALI MAURA

. VIGNALI ROBERTO

COLLEGIO SINDACALE

.BACCANI ILARIA
. BAROSI EDGARDO MARTINO
. MUCCIOLI SANDRO

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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IL TERRITORIO DI RIFERIMENTO

Da sempre la nostra cooperativa opera nei Comuni della Provincia di Rimini. Un
terriforio del quale condivide i bisogni, i problemi, le risorse per poter essere
promotfrice di cambiamento sociale. Molti dei progetti nascono dalla lettura dei
bisogni che questo territorio esprime. La cooperativa e pienamente introdofta e
riconosciuta nel tessufo sociale ed economico di  questa provincia.

II Consiglio di Amministrazione, all’inizio del suo mandato, ha deliberato di
esfendere |l ferriforio di riferimento per | propri servizi, considerando i comuni
della cosiddetta “area vasta” Romagna, e la Provincia di Pesaro-Urbino, al fine
di poter allargare la proposta dei propri servizi.

. Ezllaria
Hgea Marins

. ... ML\ EMILIA
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L Viserba
L Rrabelia
TR San Gluliang a Mare
X & Rimiira
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S iccion BOLOGNA

Mopena @

I Misano Adriatico
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x mille piedi

Nella prossima denuncia dei redditi donate il 5x1000 al

01932240409

Per ultermrl mformazlonl tel 054]709157 !ﬂh X ;

Aiutiamoci! Sosteniamo la cooperativa...
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SOCIAL

Sono 13 le pagine FB riconducibili direttamente alla cooperativa

Il Millepiedi (pagina istituzionale)

Seguita da 6645 persone,

oltre 7500 le coperture settimanali ai post
Recensioni 4,8 stelle su 5 (280 recensioni)

Area verde Casa Macanno

Seguita da 1779 persone,

oltre 400 le coperture settimanali ai post
Recensioni 4,9 stelle su 5

La Scuola Sul Mare (scuola democratica)
Seguita da 896 persone,

oltre 1470 le coperture settimanali ai post
Recensioni 5 stelle su 5

Scuola infanzia paritaria d.L.Marconi (S.Vito)
Seguita da 451 persone,

oltre 550 le coperture settimanali ai post
Recensioni 5 stelle su 5

Bilancio Sociale / anno 2018

Centro Giovani Casa Pomposa

Seguita da 5976 persone

oltre 1400 le coperture settimanali ai post
Recensioni 4,9 stelle su 5

Anchesepiove (Scuola democratica)
Seguita da 1400 persone,

oltre 2200 le coperture settimanali ai post
Recensioni 4,9 stelle su 5

Educativa di strada
Seguita da 627 persone,
oltre 100 le coperture settimanali ai post

Centro per le Famiglie Valmarecchia
Seguita da 546 persone,

oltre 450 le coperture settimanali ai post
Recensioni 5 stelle su 5
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SOCIAL

Sono 13 le pagine FB riconducibili direttamente alla cooperativa

Servizio Logopedia DSA Mille SPRAR

Seguita da 257 persone, Seguita da 194 persone

oltre 80 le coperture settimanali ai post oltre 80 le coperture settimanali ai post
Recensioni 5 stelle su 5

Millepassi Solidali Tartarugo (asilo nido)
Seguita da 194 persone, Seguita da 134 persone,
Recensioni 5 stelle su 5 oltre 200 le coperture settimanali ai post

Recensioni 5 stelle su 5
Scuola Infanzia Sacra Famiglia

Seguita da 106 persone,
oltre 200 le coperture settimanali ai post
Recensioni 5 stelle su 5

La cooperativa € presente anche su:

Instagram
You tube
Flickr
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