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Informativa ai sens dell'Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 - Segnalazioni
Whistleblowing

versione n.1 del 14-12-2023

Con il presente documento (“Informativa’) il Titolare del trattamento, come di seguito definito, desidera informarti sulle finalita e le modalita del trattamento dei
tuoi dati personali e dei diritti che ti sono riconosciuti dal Regolamento (UE) 2016/679 relativo ala protezione delle persone fisiche, con riguardo a trattamento
dei dati personali nonché alla loro libera circolazione (“GDPR").La presente Informativa potra essere integrata dal Titolare ove eventuali servizi aggiuntivi date
richiesti dovessero comportare ulteriori trattamenti.

& Titolaredel trattamento
I Millepiedi cooperativa sociale arl Email: info@cooperativailmillepiedi.org; P.IVA / CF: 01932240409;

&+ Responsabile protezione dei dati / DPO

Indirizzo email; Contatto telefonico:

% Tipi di dati trattati
Le attivitadi trattamento svolte sono finalizzate all'acquisizione dei seguenti dati personali:

« Dati comuni: Dati anagrafici, Curriculum vitae professionale, Caratteristiche personali;
» Dati giudiziari: Dati relativi anotizie di reato e condanne penali;
« Dati particolari: Origine razziale o etnica, Convinzioni religiose o filosofiche, Appartenenza sindacale, Salute, Vita/orientamento sessuale, Opinioni politiche.

% Categoriedi inter essati

Le attivita di trattamento svolte sono rivolte alle seguenti categorie di interessati: Candidati Collaboratori Dipendenti Facilitatori Fornitori Liberi professionisti
Segnalante (Whislteblower) Volontari .

€ Finalitadel trattamento e condizione cherente lecito il trattamento

1. Segnalazione Whistleblowing

11 Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24 in attuazione della direttiva (UE) 2019/1937, pubblicato in Gazzetta Ufficiadle, Serie Generale n.63 del 15-03-2023,
persegue |’ obiettivo di rafforzare i principi di trasparenza e responsabilita nonché la tutela giuridica delle persone che segnalano violazioni di disposizioni
normative nazionali o europee, che ledono gli interessi e/o I'integrita della Societa di appartenenza, e di cui siano venute a conoscenza nello svolgimento
dell’ attivita lavorativa.

Condizione Liceita Trattamento: Obbligo Legale - Art. 6, c.1, let. c. GDPR

Finalita del trattamento: 1) Rispetto della normativa Whistleblowing (Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24) in attuazione della direttiva (UE) 2019/1937,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n.63 del 15-03-2023.; 2) Le segnalazioni per essere meritevoli di considerazione, devono essere circostanziate
nonché fondate su elementi di fatto precisi e concordanti..

(¢ Naturadel conferimento:
Obbligatoria - Il mancato conferimento dei dati comporteral'impossibilita di effettuare la segnalazione.

th Periodo conservazione dati personali:

| dati personali possono essere conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti e trattati, e comunque
per non oltrei tempi stabiliti per le diversetipologie di segnalazioni.

% Modalita del Trattamento:

| dati personali saranno trattati anche con strumenti automatizzati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. |l titolare
del trattamento attua idonee misure per garantire che i dati forniti vengano trattati in modo adeguato e conforme alle finalita per cui vengono gestiti, impiega
idonee misure di sicurezza, organizzative, tecniche e fisiche, per tutelare le informazioni dall’ aterazione, dalla distruzione, dalla perdita, dal furto o dall’ utilizzo
improprio o illegittimo.

@ Trasferimento dati extra UE

| dati personali sono trattati esclusivamente all'interno della Unione Europea

leg Destinatari del trattamento
* Responsabiledel Trattamento: Ufficio segnalazioni;

 Diritti dell'interessato - reclamo all'autorita di controllo

In relazione ai trattamenti descritti nella presente Informativa, in qualita di interessato potrai, alle condizioni previste dal GDPR, esercitare i diritti sanciti dagli
articoli da15 a 22 del GDPR ¢, in particolare, i seguenti diritti:

e diritto di accesso: diritto di ottenere conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che Ti riguardano e, in tal caso, ottenere I'accesso ai Tuoi dati personali;
» diritto di rettifica: diritto di ottenere, senzaingiustificato ritardo, larettificadei dati personali inesatti che Tariguardano e/o I'integrazione dei dati personali incompleti;
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» diritto alla cancellazione (diritto all’oblio): diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la cancellazione dei dati personali che Ti riguardano. Il diritto alla cancellazione
non si applica nella misurain cui il trattamento sia necessario per I’adempimento di un obbligo legale o per I’ esecuzione di un compito svolto nel pubblico interesse o per
I" accertamento, |’ esercizio o ladifesadi un diritto in sede giudiziaria;

« diritto di limitazione di trattamento — articolo 18 GDPR: diritto di ottenere lalimitazione del trattamento, quando: &) I’ interessato contesta |’ esattezza dei dati personali; b) il
trattamento eillecito e l’interessato si oppone ala cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sialimitato I’ utilizzo ; ) i dati personali sono necessari al’interessato
per I’ accertamento, |’ esercizio o ladifesadi un diritto in sede giudiziaria; d) I'interessato si & opposto a trattamento in attesa della verificain merito all'eventuale prevalenza dei
motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto aquelli dell'interessato.

« dirittodi limitazione di trattamento: diritto di ottenerelalimitazione del trattamento;

« diritto alla portabilita dei dati: diritto di ricevere, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da un dispositivo automatico, i dati personali che Ti riguardano e di
fornirli ad altro Titolare;

» diritto di opposizione:diritto di opporsi al trattamento dei dati personali che Lariguardano per motivi legati alla Sua situazione particolare ein ogni caso al’uso dei Tuoi dati a
fini di marketing.

Qualora un trattamento sia basato sul consenso potra revocare questo (revoca del consenso) Lei potrainoltre revocare il consenso prestato in ogni occasione e con
lastessa facilita con cui e stato fornito senza pregiudicare laliceita del trattamento basata sul consenso prestato primadellarevoca.

Hai inoltre il diritto di non essere soggetto ad una decisione basata esclusivamente su un trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che abbia un effetto
giuridico o incida in modo significativo su di te. Tuttavia, potremo adottare una decisione automatizzata se si rende necessaria per |a sottoscrizione o I'esecuzione
di un contratto con noi, se & autorizzata da una normaitaliana o dell’ Unione Europea o se hai prestato il tuo consenso.

In ogni caso, hai lapossibilitadi contestare la decisione, esprimere tue opinioni in proposito e chiedere I'intervento di una persona che possa rivederla.
Potrai proporre, in qualsias momento, un reclamo all’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali: http://www.garanteprivacy.it.

| diritti di cui sopra potranno essere esercitati nei confronti del Titolare, contattando i riferimenti sopra descritti.
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